
Educatori

Concorso generale valido per l’anno 2025

Pro Senectute Ticino e Moesano, maggior organizzazione cantonale di presta-
zioni e servizi a favore del mantenimento a domicilio delle persone anziane, 
da oltre cento anni presente in modo capillare su tutto il territorio grazie ad 
un importante numero di sedi regionali e strutture, apre il seguente concorso 
generale: 

Educatori

Descrizione della posizione:
– Promuovere i processi di partecipazione sociale dei nostri utenti al fine di prevenire

l’emarginazione e l’esclusione;
– Attivare le loro potenzialità relazionali, organizzative ed espressive;
– Provvedere all’integrazione, attraverso un progetto di presa in carico individualizzato di

persone che vivono una condizione di fragilità ed esclusione.

Requisiti indispensabili alla posizione:
– Bachelor in lavoro sociale con approfondimento in Educazione sociale SUPSI o equiva-

lente;
– Ottima conoscenza della realtà territoriale e della rete;
– Buone conoscenze e dimestichezza nell’uso degli strumenti informatici;
– Attitudine al lavoro in team e senso di responsabilità;
– Piacere e facilità nella relazione con un’utenza della terza età.

Offriamo: 
Una nuova sfida, un’occupazione variata, interessante e stimolante da svolgere in un 
ambiente di lavoro professionale e gradevole nell’ambito dei seguenti servizi:
– Centri diurni socio-assistenziali
– Centri diurni terapeutici
– Lavoro sociale comunitario

 Documentazione obbligatoria per la candidatura:

– Curriculum vitae aggiornato
– Lettera di presentazione
– Diplomi e certificati (per i titoli esteri sono obbligatorie le attestazioni di equivalenza);
– Certificati di lavoro e referenze.

Durante il processo di selezione potrà essere richiesta ulteriore documentazione.

Inoltro candidature: gli/le interessati/e sono invitati/e ad inoltrare la propria candidatura 
in forma elettronica via e-mail all’indirizzo job@prosenectute.org. Altre forme di candida-
tura non saranno ritenute valide.

Il presente concorso resta aperto anche in assenza di un effettivo fabbisogno di 
personale. Trattandosi di un concorso annuale, con la possibilità di essere assunti nel 
corso del 2025, ai/alle candidati/e non verrà data risposta positiva o negativa.
I dati della candidatura verranno eliminati al termine del concorso. 


