PRO
SENECTUTE

PIU FORTI INSIEME

Pro Senectute Ticino e Moesano, maggior organizzazione cantonale di presta-
zioni e servizi a favore del mantenimento a domicilio delle persone anziane,
da oltre cento anni presente in modo capillare su tutto il territorio grazie ad
un importante numero di sedi regionali e strutture, apre il seguente concorso
generale:

Infermieri

Descrizione della posizione:

- Effettuare unavalutazione multidimensionale dell’utente;

- Definire gli obiettivi di presain carico e stilare un piano terapeutico e assistenziale
adeguato;

- Erogare ad ogni utente cure personalizzate basate sull’evidenza scientifica;

- Promuovere la collaborazione e 'interrelazione con la rete territoriale dei servizi;

- Sostenere I'implementazione di sistemi di gestione della qualita nel servizio e collabora-
re attivamente al loro sviluppo;

- Ricercare e promuovere soluzioni valide peril sostegno e I'accompagnamento dei fami-
gliari e care giver.

Requisiti indispensabili alla posizione:

- Diplomadiinfermiere/3;

- Esperienzain ambito geriatrico possibilmente con persone affette da demenza;

- Spiccate capacita di gestione autonoma del lavoro, di collaborazione nel team e spirito di
iniziativa;

- Familiarita nell’'uso del computer e buone conoscenze di Microsoft Office e RAL

Offriamo:
Una nuova sfida, un‘occupazione variata, interessante e stimolante da svolgere in un
ambiente di lavoro professionale e gradevole. Salario commisurato alle competenze.

Documentazione obbligatoria per la candidatura:

- Curriculum vitae aggiornato;

- Lettera di presentazione;

- Diplomi e certificati (peri titoli esteri sono obbligatorie le attestazioni di equivalenza);
- Certificati di lavoro e referenze.

Durante il processo di selezione potra essere richiesta ulteriore documentazione
Inoltro candidature: gli/le interessati/e sono invitati/e ad inoltrare la propria candidatura

in forma elettronica via e-mail all'indirizzo job@prosenectute.org.
Altre forme di candidatura non saranno ritenute valide.

Il presente concorso resta aperto anche in assenza di un effettivo fabbisogno di persona-
le. Trattandosi di un concorso annuale, con la possibilita di essere assunti nel corso
del 2025, ai/alle candidati/e non verra data risposta positiva o negativa.

I dati della candidatura verranno eliminati al termine del concorso.




